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Nieuwsflits #6, juni 2023 
Onderwerpen: Laatste nieuws accreditatietraject, aankondiging tweede editie conferentie 
Opleidingsschool Zaanstreek en professionaliseringsaanbod 2023-2024.  
 
Vooraf 
Opleidingsschool Zaanstreek heeft als missie aankomende, startende en ervaren leraren een kansrijk 
toekomstperspectief bieden. Dit gebeurt onder meer door creëren van doorlopende leerlijnen in 
verschillende domeinen van het beroepsbeeld van de leraar. Scholen van OVO Zaanstad werken 
hiervoor intensief samen met de lerarenopleidingen (UvA, HvA, ALO en Breitner Academie). Prioriteit 
heeft het opleiden van aankomende leraren (studenten aan de lerarenopleiding). Sinds 2018 heeft ook 
het begeleiden van de professionele groei van startende leraren veel aandacht.  
 
Laatste nieuws accreditatietraject 
Op 15 mei heeft een afvaardiging van de beoordelingscommissie ons bezocht. Dit was het laatste 
onderdeel in het proces van de beoordelingsgerichte peer review. Het was een inspirerende dag met 
veel energie en trots. Ook hier maken we van de gelegenheid gebruik om iedereen die mee heeft 
gewerkt aan de bezoekdag, te bedanken. We hebben de indruk dat we tijdens de gesprekken in 
voldoende mate hebben kunnen illustreren dat we doen wat opgeschreven is in het beleid. Wij hebben 
er vertrouwen in dat het beleid (minimaal) voldoet aan de criteria voor de basiskwaliteit. Toch blijft het 
spannend of de commissie er net zo naar kijkt. Op vrijdag 16 juni worden we (of zijn we inmiddels) 
gebeld met de uitslag. Hierover zullen we uiteraard zo spoedig mogelijk communiceren.   
Wil je meer weten over het beleid, het kwaliteitskader of bijvoorbeeld het accreditatietraject, kijk dan op 
www.opleidingsschoolzaanstreek.nl/beleid  
 
Voor in de agenda: Conferentie Opleidingsschool Zaanstreek – woensdagmiddag 14 februari 2024 
Na een zeer succesvolle editie van de conferentie afgelopen maart, zal op 14 februari 2024 een tweede 
editie plaatsvinden. Deze conferentie is voor alle aankomende en startende leraren én hun begeleiders.  
 
Professionaliseringsaanbod lerarenopleiders en werkplekbegeleiders (en anderen) 
Er zijn veel collega’s betrokken bij het opleiden en begeleiden van aankomende en startende leraren. 
Die collega’s ontwikkelen zichzelf in het ‘ondersteunen van het leren van collega’s’. Vanuit de 
Opleidingsschool worden er jaarlijks diverse professionaliseringsactiviteiten georganiseerd. Het aanbod 
voor komend schooljaar zal naar verwachting begin juli rond zijn. Je kunt dit dan vinden op de volgende 
website: www.opleidingsschoolzaanstreek.nl/professionalisering  
NB: alle actieve werkplekbegeleiders zullen via de lerarenopleiders op school hierover een bericht ontvangen.  

 
Tot slot 
Opleidingsschool Zaanstreek ontwikkelt zich tot een lerende organisatie met levende kwaliteitscultuur 
(doen we het goede, doen we het goed, hoe kan het beter?). We willen iedereen die tips, tops, wensen, 
vragen of opmerkingen heeft uitnodigen om contact met ons op te nemen: mail naar l.kwantes@ovo-
zaanstad.nl of neem contact met de lerarenopleider(s) op je school. 
 
Met vriendelijke groet, mede namens Rik Jansen en Mia de Graaf,  
 
Lieke Kwantes, programmateam Opleidingsschool Zaanstreek 
 
Bekijk www.opleidingsschoolzaanstreek.nl/beleid voor meer (achtergrond) informatie en de 
vorige edities van de nieuwsflits.  
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